[ \ SPRAWOZDANIE DELEGATA SEDZIOWSKIEGO
? _ Warszawsko-Mazowieckiego Zwiqzku Jezdzieckiego

| ZWIAZEK JEZDZIECKI

Data

Miejsce

Organizator

Dyrektor zawodow

(imie i nazwisko, klasa, mail, telefon)

1. OSOBY OFICJALNE

1.1. Komisja Sedziowska

Sedzia Gtowny

Sedzia W-MZJ

Czionkowie

Czlonkowie

. Gospodarz Toru

Delegat techniczny

. Komisarze

Szef komisarzy

Komisarze

1.5. Stuzba weterynaryjna

Lekarz wet.




2. PRZEBIEG ZAWODOW

2.1. Zmiana w stosunku do propozycji

2.2. Obstuga komputerowa / biuro zawodow, zakwaterowanie i wyzywienie, stajnie
(ochrona), inne

2.3. Wypadki

2.4. Natozone kary

2.5. Ewentualne uwagi do pracy sedziéw i komisarzy

2.6. Uwagi Komisarza

2.7. Inne wnioski




data sporzadzenia podpis

ZASADY WYPELNIANIA DOKUMENTU

Ponizsze wskazowki majg stuzy¢ zrozumieniu zasad i celowo$ci wypetniania ,,Sprawozdania delegata
sedziowskiego”. Nalezy pamietac, iz zawody organizowane sg przez osrodki z roznym potencjatem i do$wiadczeniem, dlatego
w kazdym przypadku trzeba mie¢ na uwadze adekwatnos$¢ zaangazowanych Srodkéw do wystepujgcych potrzeb i zwracac¢
uwage przede wszystkim na osiggniecie celu warunkéw sprawiedliwej rywalizacji sportowej zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami.

Sedzia delegat jest zobowigzany zwrdci¢ uwage na zdarzenia niepozgdane, odbiegajgce od normy, ktére w oczach
organizatoréw, zawodnikdw mogg uchodzi¢ za dopuszczalne. Wszelkie dobre rozwigzania, warte propagacji warto podkreslac
i nadawac im range.

Dokument ten jest migjscem, w ktérym tego typu odchylenia od szeroko rozumianego standardu powinny zostac¢ zawarte.

1. Dokument skiada sie z cze$ci informacyjnej (1) majacej na celu identyfikacje zawodéw oraz oséb oficjalnych oraz
czesci opisowej (2) pozwalajgcej odnotowac zdarzenia odbiegajgce od powszechnie akceptowanych.

2. W czesci informacyjnej , w rubrykach, gdzie wskazano “podaé e-mail, telefon” niezbedne jest podanie danych
aktywnych, tzn. takich, ktorych osoba oficjalna uzywa i jest mozliwe skomunikowanie sie z nig przy ich pomocy.

3. W przypadku rozegrania zawoddw zgodnie z propozycjami (sktad sedziowski, nagrody, przebieg, itp.,
brak wydarzen do zaraportowania) nalezy na druku wypetni¢ nagtdwek dot. miejsca i okreslenia
zawoddw oraz zakresli¢ w drugiej ramce kwadracik, iz zawody odbyty sie zgodnie z propozycjami. W
przypadku koniecznosci zaraportowania jakichkolwiek odchytek od propozycji, wydarzen typu
wypadek, incydent, uwagi dla organizatora, itp. nalezy wypetni¢ druk w catosci.

4. W punkcie 2.1 (Zmiany w stosunku do propozycji) muszg by¢ zawarte wszelkie zmiany w przebiegu zawodéw, ktére
powodujg, iz zmieniajg sie warunki rozgrywania poszczegdblnych klas w stosunku do zasad zawartych w
propozycjach, czy regulaminie dyscypliny. Niezaleznie, czy sg spowodowane $wiadomg decyzjg 0s6b
oficjalnych/organizatora, czy konsekwencjg zdarzen losowych. Kazda zmiana powinna by¢ opisana wraz z jej
przyczyng. Do najczestszych zmian mozna zaliczy¢ zmiane klasy, rodzaju, wysokoSci konkursu; zasady kwalifikacji
zawarte w propozycjach, zasady uczestnictwa.

5. Pkt 2.2 (Obstuga ..... ) powinien zawiera¢ uwagi dotyczgce wszelkich stuzb zaangazowanych w przebieg zawodoéw,
ktore majg wptyw na ich przebieg — wytgcznie jeZeli zgtaszane zjawiska odstajg od przyjetych norm, wykazujg sie
ucigzliwo$cig dla innych uczestnikow i wymagajg poprawy w dziataniu.

Warunki bytowe wszystkich uczestnikéw (koni, zawodnikéw, 0séb oficjalnych) podlegaja ocenie i ew. wzmiance w
przypadku, gdy w opinii sedziego delegata moga miec¢ wptyw na przebieg zawoddw i powinny ulec zmianie w przysztoSci.
6. Pkt. 2.3 i w2.4 sg punktami dokumentujacymi przykre zdarzenia zaistniate na zawodach, ktére majg lub mogg mieé
konsekwencje po zakonczeniu zawodoéw. Z tego wzgledu nalezy je ewidencjonowac doktfadnie ujimujgc przebieg, aktorow,
okolicznosci takiego zdarzenia w miare potrzeby.

7. Pkt. 2.5 — ocena pracy zespotu sedziowskiego dotyczgca zardwno negatywnych i pozytywnych zachowan ma na celu
wyeliminowanie w przyszto$ci zachowan niepozgdanych w pracy zespotu, jak i propagacje dobrych rozwigzan. 8. Pkt.
2.6 — inne wnioski — to migjsce na rekomendacje sedziego delegata. Rozwigzania przeniesione z innych zawodéw, ktére
mogly by mie¢ zastosowanie w danym osrodku nalezy spisa¢ w postaci jednoznacznych rekomendacji wraz z
uzasadnieniem i opisem potencjalnych zyskéw — niekoniecznie finansowych.

Jezeli to mozliwe sprawozdanie nalezy sporzgdzi¢ na miejscu, a gtbwne spostrzezenia przedyskutowac z organizatorem. W
przypadku sporzgdzenia dokumentu po zawodach, lub braku mozliwosci rozmowy z organizatorem w trakcie zawodow warto
przekazac wszelkie uwagi, rekomendacje po zakonczeniu zawodow. Jezeli istnieje mozliwo$¢ przekazania organizatorowi
spostrzezen na biezgco, a tym samym zapobiec potencjalnym negatywnym zdarzeniom warto dotozy¢ staran, aby
zminimalizowac ryzyko ich wystgpienia.

UWAGA !!!
Dokument wysytamy : - ks@ wmzj.waw.pl

o _oraz skoki julia.krencik@wmzj.waw.pl
o jujezdzenie krz.tomasz-equita@wp.pl
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